
１
エントリー
エントリーシートを作成し、当社採用担当者宛に送信願います。
ご希望に応じ、インターンシップも実施します。

２
書類選考
ご応募いただいた内容と、指定する書類(※)をご提出いただき、
それをもとに書類選考を行います。

３ 選考
当社にお越しいただき、面接を実施します。

４ 内々定

＝＝＝ 採用の流れ ＝＝＝
新卒採用

※指定する書類 履歴書（市販、大学様式）、卒業・修了（見込）証明書、
学位記、論文など代表的な研究業績 3点、
研究に対する抱負（任意様式、1,000文字程度）等

あらためて採用担当からご連絡いたします。
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